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Prot. N. 4102 Li, 24/06/2019

OGGETTO: Decreto di individuazione dei Responsabili dei Servizi

IL SINDACO

PREMESSO:

che a seguito delle consultazioni elettorali del 26 maggio 2019 il sottoscritto, Tarzi Lucio
Marco Leonardo, ¢ risultato eletto alla carica di Sindaco del Comune di Valmorea;

che questo Ente ¢ privo di posizioni dirigenziali;

che I’art. 50, comma 10, del D.Lgs. 267/2000 stabilisce che il Sindaco nomina i responsabili
degli uffici e servizi, attribuisce e definisce gli incarichi dirigenziali e quelli di collaborazione
esterna secondo le modalita ed i criteri stabiliti dagli articoli 109 e 110 della stessa legge,
nonché dei rispettivi statuti e regolamenti comunali;

che l'art. 53, comma 23, della L. n. 388/2000 prevede, nei Comuni al di sotto dei 5000 abitanti,
la possibilita di attribuire ai componenti dell'organo esecutivo la responsabilita degli uffici e
dei servizi ed il potere di adottare atti anche di natura tecnica gestionale;

che I’art. 43, comma 2, lett. i) del vigente Statuto Comunale, stabilisce che il Sindaco adotta
i provvedimenti concernenti il conferimento degli incarichi di Responsabile del Servizio;
che il regolamento sull’ordinamento degli uffici e servizi disciplina, agli artt. 10 e seguenti,
le modalita di attribuzione degli incarichi;

che nel Documento Unico di Programmazione semplificato (D.U.P.S.) 2019-2021, approvato
con deliberazione di C.C. n. 8 dell’11/03/2019, ¢ stata definita la struttura organizzativa del
personale e la dotazione organica;

che con deliberazione di G.C. n. 80 del 14/05/2019, resa immediatamente esecutiva, sono stati
approvati i criteri generali per I’individuazione, la revoca dell’incarico di posizione
organizzativa;

RILEVATO che la realizzazione degli obiettivi generali di governo pud aversi soltanto con ’effettivo
coinvolgimento dei vari operatori dell’amministrazione comunale e con la responsabilizzazione dei
soggetti preposti alle varie articolazioni organizzative;

CONSIDERATO:

che per garantire piena funzionalitd alle varie articolazioni organizzative, qualificate come
servizi, dall’amministrazione comunale, risulta necessario procedere alle nomine dei
responsabili delle medesime strutture;



e che l'attribuzione della responsabilita di un’area a ciascuno dei soggetti individuati risulta
correlata all’esperienza e alla qualificazione professionale desumibili dagli elementi
curriculari di ciascuno e per il personale dipendente non pud prescindere dal requisito
dell’inquadramento nella categoria D del nuovo C.C.N.L. di comparto;

PRESO ATTO che:

e con deliberazione del Consiglio Comunale n. 41 del 28/11/2017, esecutiva, ¢ stata approvata la
convenzione per la prestazione del servizio di segreteria con i Comuni di Faloppio, Rodero e
Beregazzo-con Figliaro; -

e condecreton. 4 indata 27/12/2017 del Sindaco di Faloppio (Comune capo-convenzione), € stato
nominato titolare della Segreteria convenzionata Faloppio — Rodero — Beregazzo con Figliaro -
Valmorea (di 3" classe) il Dr. NESSI MASSIMO, nato a Como il 09/01/1958, residente a San
Fermo della Battaglia (CO) — Via Stoppia n. 1, iscritto all’Albo Regionale della Lombardia al n.
603, cod. 3681, fascia professionale B);

e che il Segretario Comunale possiede le capacita gestionali necessarie per reggere la struttura cui
¢ preposto, in relazione agli obiettivi indicati nel programma amministrativo, essendo dotato di
adeguata competenza professionale;

PRESO ATTO altresi:

e che con deliberazione G.C. n. 201 del 20/12/2002, era stato assunto, a decorrere dal 01/01/2003
I'Arch. DONADINI FABRIZIO in qualita di “Tecnico Comunale”, cat. D, area tecnica /
manutentiva;

e che I’Arch. Donadini Fabrizio possiede le capacita gestionali necessarie per reggere la
responsabilita dell’ufficio/servizio URBANISTICA — EDILIZIA RESIDENZIALE PRIVATA —
AMBIENTE -NETTEZZA URBANA - SERVIZI MANUTENTIVI - LAVORI PUBBLICI in
relazione agli obiettivi indicati nel programma amministrativo, essendo dotato di adeguata
competenza professionale;

RITENUTO, per quanto sopra espresso, di attribuire all’Arch. Donadini Fabrizio le funzioni di cui
all’art. 107 del D.Lgs. 267/2000, per tutta la durata del mandato amministrativo del Sindaco, salvo
verifica annuale da svolgersi entro la chiusura dell’esercizio finanziario, dei risultati ottenuti, che in
caso negativo pud comportare la revoca dell’incarico;

TENUTO CONTO:

e che l’art. 23, comma 2, del D. Lgs. n. 75/2017 non permette di superare la spesa del 2016
relativamente alle Posizioni Organizzative;

e chel’art. 10 del C.C.N.L. del 31/03/1999, al comma 2, stabilisce: “L’importo della retribuzione
di posizione varia da un minimo di L. 10.000.000/€ 5.164,57 ad un massimo di L. 25.000.000/ €
12.911,43 annui lordi per tredici mensilita. Ciascun ente stabilisce la graduazione della
retribuzione di posizione in rapporto a ciascuna delle posizioni organizzative previamente
individuate”;

RITENUTO OPPORTUNO quindi attribuire le responsabilita del servizio come segue:

e Al Segretario Comunale, NESSI dr. MASSIMO, le responsabilita dei servizi TRIBUTI —
CONTABILITA’ — BILANCIO — ECONOMATO - INVENTARIO - COMMERCIO —
SERVIZIO NOTIFICAZIONI — PUBBLICAZIONI E PUBBLICHE AFFISSIONI — TENUTA
ALBO PRETORIO;



e All’ Arch. DONADINI FABRIZIO Ie responsabilita dei servizi URBANISTICA — EDILIZIA
RESIDENZIALE PRIVATA - AMBIENTE - NETTEZZA URBANA - SERVIZI
MANUTENTIVI - LAVORI PUBBLICI;

e Al sottoscritto Sindaco, TARZI LUCIO MARCO LEONARDO, avvalendosi della facolta
prevista all'art. 53, comma 23, della L. n. 388/2000, le responsabilita dei servizi SEGRETERIA
/ AFFARI GENERALI - SERVIZI SOCIALI — PUBBLICA ISTRUZIONE — CULTURA —
POLITICHE SOCIALI E GIOVANILI — ANAGRAFE — STATO CIVILE — ELETTORALE —
LEVA — PERSONALE; - VIGILANZA;

VISTO :

- il D.Lgs. 267/2000;

- il D.Lgs. n. 165/2001;

- il vigente C.C.N.L.;

- lo Statuto comunale;

- il Regolamento Comunale sull’ordinamento degli uffici e servizi;

DECRETA

Il conferimento dei seguenti incarichi di RESPONSABILE DEL SERVIZIO, con decorrenza 01
luglio 2019, per tutta la durata del mandato amministrativo del Sindaco, salvo eventuale revoca,
modifica o integrazione del presente atto:

1) AREA TECNICA, comprendente i servizi URBANISTICA - EDILIZIA
RESIDENZIALE PRIVATA — AMBIENTE - NETTEZZA URBANA - SERVIZI
MANUTENTIVI — LAVORI PUBBLICI, all’Arch. DONADINI FABRIZIO. Al
medesimo viene assegnata una indennita di posizione pari a € 12.911,43 annui lordi per
tredici mensilita, da liquidare con lo stipendio, mentre la retribuzione di risultato variera
nella misura dal 15% al 25% della retribuzione di posizione attribuita in base ai risultati
conseguiti. Tale trattamento economico assorbe tutte le competenze accessorie, le
indennita previste dal vigente CCNL, compreso il compenso per lavoro straordinario.

In caso di assenza o impedimento: Segretario Comunale

2) AREA AMMINISTRATIVA, comprendente i servizi SEGRETERIA / AFFARI
GENERALI - SERVIZI SOCIALI — PUBBLICA ISTRUZIONE — CULTURA -
POLITICHE SOCIALI E GIOVANILI — ANAGRAFE - STATO CIVILE -
ELETTORALE — LEVA — PERSONALE, al sottoscritto Sindaco, TARZI LUCIO
MARCO LEONARDO
In caso di assenza o impedimento: Segretario Comunale

3) AREA FINANZIARIA, comprendente i servizi TRIBUTI — CONTABILITA’ —
BILANCIO — ECONOMATO — INVENTARIO, al Segretario Comunale NESSI dr.
MASSIMO. Il compenso per tali mansioni si intende gia previsto nella maggiorazione
della retribuzione di posizione erogata dal Comune capo-convenzione, fatto salvo quanto
verra stabilito dal nuovo contratto Collettivo Nazionale di Lavoro.

In caso di assenza o impedimento: al Sindaco, Tarzi Lucio Marco Leonardo

4) AREA VIGILANZA: al sottoscritto Sindaco, TARZI LUCIO MARCO LEONARDO
In caso di assenza o impedimento: Segretario Comunale



5) Dei seguenti servizi, pur se ricompresi in altre aree: COMMERCIO — SERVIZIO
NOTIFICAZIONI — PUBBLICAZIONI E PUBBLICHE AFFISSIONI — TENUTA
ALBO PRETORIO - al Segretario Comunale NESSI dr. MASSIMO. 1l compenso per
tali mansioni si intende gia previsto nella maggiorazione della retribuzione di posizione
erogata dal Comune capo-convenzione, fatto salvo quanto verra stabilito dal nuovo
contratto Collettivo Nazionale di Lavoro.

In caso di assenza o impedimento: al Sindaco, Tarzi Lucio Marco Leonardo.

Gli incarichi saranno prorogati di diritto, all’atto della naturale scadenza, fino a quando non
intervengano le nuove nomine.

Copia del presente provvedimento verra inserita nel fascicolo personale degli incaricati.

Donadini arch. Fabrizio




